
USINA AÇUCAREIRA GUAÍRA FECHA CONVÊNIO  
COM A UNIODONTO – PLANOS ODONTOLÓGICOS

A diretoria da Usina Açucareira 
Guaíra com o objetivo de 
m e l h o r a r  ainda mais o 
atendimento odontológico 
a seus colaboradores e 
dependentes, assinou no último 
dia 01 de julho o convênio 
com a UNIODONTO – Planos 
Odontológicos, uma empresa 
de alta credibilidade no setor. 
Através desta nova parceria, 
todos os nossos colaboradores 
e seus dependentes, a partir de 
agora, poderão contar com um 
plano de cobertura ampla em 

USINA AÇUCAREIRA GUAÍRA REALIZA ALTO INVESTIMENTO  
EM SISTEMA DE PROTEÇÃO E COMBATE A INCÊNDIOS

A prevenção, detecção e o controle de 
incêndios demandam equipamentos de 
qualidade e eficiência comprovadas. A 
segurança proporcionada pelas 
instalações contra incêndio em uma 
empresa deve ser considerada como 
prioridade, pois é a garantia de proteção 
às vidas e bens ali constituídos. A Usina 
Açucareira Guaíra está realizando a 
instalação de um moderno sistema 
de combate a incêndios, com projeto 

Sistema de proteção instalado nos  
tanques de etanol

Estrutura instalada nos  
tanques de etanol

Parceria com nova operadora odontológica amplia benefícios em saúde bucal para colaboradores e dependentes

www.uag.com.br

Presidente e Diretores da UNIODONTO  
durante a assinatura do contrato

assistência a saúde bucal nas áreas 
preventivas e curativas. Todos os 
colaboradores migraram para o novo 
convênio, livres de carências, podendo 
usufruir imediatamente das vantagens 
e serviços oferecidos pelo convênio.  
Através deste novo plano os nossos 
colaboradores e seus dependentes 
terão acesso a vários benefícios, 
destacando a liberdade de escolha do 
dentista que irá realizar o tratamento 
e o atendimento com hora marcada 
nos consultórios da rede conveniada 
c o m  a  U N I O D O N TO .  A l é m  d a 
ampla abrangência na região sede da 

empresa (Guaíra, Barretos, Colina, 
Jaborandi, Ipuã, São Joaquim da 
Barra, Orlândia e Miguelópolis) 
os nossos colaboradores podem 
repassar o atendimento aos seus 
dependentes para qualquer região no 
Brasil.  A assistência odontológica 
prestada inclui também procedimentos 
c o m o  o b t u r a ç õ e s  ( a m á l g a m a  e 
r e s i n a ) ,  e x t r a ç õ e s ,  c i r u r g i a s , 
radiografias, tratamentos de canal e 
de gengiva entre outros.  Ter dentes 
fortes e saudáveis é essencial para 
o bem estar geral, pois afeta não 
somente a saúde como também a 

auto-estima. Considerando 
isto, a nossa diretoria ao 
escolher a U N I O D O N T O 
como parceira teve como 
o b j e t i v o  o f e r e c e r  a o s 
seus c o l a b o r a d o r e s  e 
d e p e n d e n t e s  o a c e s s o 
a um plano odontológico 
de qualidade a um preço 
menor  do que o encontrado 
atualmente no mercado, com 
condições de atender de forma 
integral as necessidades dos  
nossos  trabalhadores e seus 
familiares. O novo convênio foi 

apresentado na empresa no período de 
27 a 30 de Junho, com a participação 
do Dr. José Alves de Souza Neto – 
Presidente da Uniodonto do Brasil, 
com uma excelente receptividade. No 
primeiro mês de funcionamento do 
novo convênio estávamos com um total 
de 4.460 usuários e até o momento, 
já houve a solicitação da inclusão de 
378 novos usuários, o que demonstra 
a confiança nesta nova parceria da 
empresa.  Para  mais  informações 
acesse o site da UNIODONTO e 
esclareça todas as suas dúvidas. 
www.uniodonto.com.br

aprovado e executado conforme as 
normas de Combate a incêndios 
do Corpo de Bombeiros. O sistema 
que está sendo implantado abrange 
todo o parque fabril, armazenagem e 
administrat ivo da área industrial 
composto dos setores: tanques de 
armazenagem de etanol e respectivas 
bacias de contenção, destilaria de 
etanol, fábrica de açúcar, moendas, 
caldeiras, depósitos e tanques de 

produtos químicos e de processo, 
carregamento de etanol, t ratamento 
de caldo e evaporação, armazéns de 
açúcar, caldeiraria, central oxi-
acet i leno e GLP,  sub-estações 
unitárias, torres de resfriamento, 
banheiros/vestiários, oficinas, casa de 
força e sala de geradores, salas de 
comando e escritórios administrativos.  
Todos os sistemas de combate 
e prevenção de incêndios estão 
dimensionados e sendo instalados 
objetivando eliminar o problema tão 
logo ele ocorra, e são compostos 
por: hidrantes, resfriamento, espuma 
e central  de alarme. A rapidez no 
combate é de fundamental importância 
pois fará a diferença entre o pequeno 
incidente e um grande incêndio. Com a 
implantação deste projeto de proteção 
contra incêndio, a Usina Açucareira 
Guaíra agrega valor à empresa, pois 
este visa proteger o patrimônio, a 
vida humana e o meio ambiente.   



USINA AÇUCAREIRA GUAÍRA PARCEIRA DO JUDÔ GUAIRENSE
O Judô Guairense tem se destacado 
a nível nacional e internacional. Estas 
conquistas são frutos do trabalho 
real izado pelo Projeto Olímpico 
Branco Zanol, Associação Guairense 
de Judô e os CECONS - “Centros 
de Educação Continuada”, que hoje 
possuem cerca de 800 crianças 
inseridas no projeto do “JUDÔ”. A 
pr imeira part ic ipação da Usina 
Açucareira Guaíra no incentivo 
a este esporte foi como patrocinadora 
da judoca Adriele Freitas de Sena, 
de 15 anos,  em sua participação 
nos XVI Jogos Sul-Americanos 

Adriele, destaque no Sul-Americano 
realizado no Peru

de Judô realizado em Lima no 
PERU. Nesta ocasião, ela ficou com 
a medalha de bronze no individual 

NOVAS AMBULÂNCIAS PARA DEPARTAMENTO MÉDICO
A Usina Açucareira Guaíra e a 
Fazenda Rosário, com objetivo de 
proporcionar maior ef ic iência e 
qual idade aos serviços médicos 
prestados aos seus colaboradores, 
adquiriram duas novas ambulâncias.  
As n o v a s  a m b u l â n c i a s  s ã o 
t o t a l m e n t e  e q u i p a d a s  p a r a 
a tend imentos  emergenc ia is  e 
t r a n s p o r t e .   C o m o  b e n e f í c i os 
t a m b é m  p o s s u e m  um espaço 

   Entrega das ambulâncias ao setor de 
medicina ocupacional

interno mais amplo. Todas são 
equipadas com rádio transceptor, 
estando em conformidade com 
as normas do INMETRO (Instituto 
de Metrologia) e do DENATRAN 
(Departamento Nacional de Trânsito). 
Os invest imentos realizados na 
área da saúde visam ampliar em 
quantidade e qualidade os serviços 
prestados pelo setor de medicina e 
saúde ocupacional da empresa.

e medalha de ouro por equipe. 
Consolidando uma parceria com o 
Judô Guairense, através de projeto 
apresentado pelo professor Stefanio 
Stafuzza, o objetivo da empresa é 
auxiliar todos os judocas, através 
da uniformização com camisetas, 
agasalhos e kimonos. A diretoria 
da  Us ina  Açucare i ra  Guaí ra , 
através destas ações confirma 
sua visão social e de cidadania, 
consciente que o esporte é um 
dos caminhos que mais ajudam no 
desenvolvimento da criança e do 
adolescente. 

EDUCADORES PARTICIPAM DA 1ª CAPACITAÇÃO DO PROGRAMA 
ATLAS AMBIENTAL DE GUAÍRA

www.uag.com.br

No segundo semestre deste ano 
será lançado em Guaíra o Projeto 
Atlas Ambiental, que é fruto de uma 
parceria da multinacional BASF, 
Fundação Espaço Eco, Projeto 
Mata Viva, Usina Açucareira Guaíra 
e a Prefeitura Municipal de Guaíra. 
O Atlas que está em fase final de 
produção, além de abranger questões 
ambientais partindo de um universo 
macro até chegar a residência do 
aluno, contempla informações do 
município, sua história, geografia, 

população e economia.  O objetivo 
principal deste Projeto é inserir os 
alunos do ensino fundamental das 
escolas municipais e estaduais do 
município no ambiente onde eles e 
seus familiares residem, buscando 
a conscient ização deles sobre o 
seu papel socioambiental perante 
sua comunidade e o mundo onde 
eles vivem. Para atingir os objetivos 
propostos no projeto, nos dias 25 e 
26 de julho, 65 professores da rede 
Municipal e Estadual de ensino de 
Guaíra participaram da 1ª Capacitação 
para  a implantação do PROJETO 
ATLAS AMBIENTAL DE GUAÍRA.  
O propósito principal deste primeiro 
módulo fo i  apresentar o projeto 
(histórico e contexto de surgimento 
do Programa ATLAS AMBIENTAL) e 
conhecer seus princípios em relação 
a uma abordagem socioambiental de 
Guaíra.  Os professores foram levados 
a identificar e valorizar características 
geográficas, históricas e biológicas do 

município. A capacitação foi conduzida 
pela bióloga Ione Ishii que realizou 
vár ias  d inâmicas, sempre com 
utilização de elementos da natureza, 
leitura de textos, apresentação de 
vídeos enfocando pertencimento, 
lugar e atitudes que nos levam a uma 
consciência socioambiental. Algumas 
atividades realizadas conduziram os 
docentes a refletirem sobre o que é 
Educação Ambiental e como esta 
deve ser desenvolvida na escola, 
compreendendo a sua importância 
e como o professor tem um papel 
fundamental no seu desenvolvimento, 
promovendo mudanças de atitudes 
nos alunos, contribuindo na formação 
de cidadãos conscietes . Ao final 
do evento alguns dos educadores 
puderam expressar a importância 
do projeto e qualidade do material 
produzido, evidenciando que este 
dever ser implantado com objetivo de 
tornar trabalho duradouro em prol das 
futuras gerações.

Educadores finalizam a capacitação 
entusiasmados com o projeto



CONSUMO DE BEBIDA ALCOÓLICA É PREJUDICIAL
À SAÚDE E AO TRABALHO

Há 16 anos a Usina Açucareira 
Guaíra e Fazenda Rosário utilizam 
bafômetros nas empresas para 
coibir o acesso ao trabalho de 
colaboradores que após submetidos 
ao teste apresentem resultados 
positivos para ingestão de álcool. O 
objetivo desta prática não é ferir a 
intimidade de seus colaboradores, 
mas sim zelar pelo bom desempenho 
das at iv idades no trabalho e 
garantir a integridade física de 

seus colaboradores e também de 
terceiros. Salientamos que para 
o uso do teste do bafômetro foi 
formulado um regulamento interno 
visando cientificar a todos da não 
tolerância, bem como das sanções 
aplicadas. É função do empregador 
não permitir que o empregado 
que tenha consumido bebida 
alcoólica inicie sua jornada de 
trabalho, pois estará expondo este 
e todos os demais colaboradores a 

riscos desnecessários.  O consumo 
do álcool pode causar diminuição 
dos   reflexos   e  atenção, falta  de  
coordenação motora, prejuízo na 
capacidade de concentração e  
diminuição de resposta  estímulos,  
o que em um ambiente de trabalho 
pode contribuir sobremaneira para 
ocorrência de acidentes. O ideal 
é não beber, mas se o fizer, 
é melhor não comparecer ao 
trabalho.

www.uag.com.br

ALUNOS DO CURSO TÉCNICO DA UNESP DO 
CAMPUS JABOTICABAL VISITAM A EMPRESA

A diretoria da Usina Açucareira 
Guaíra Ltda acredita que faz parte 
de sua responsabilidade social 
contribuir com a multiplicação dos 
conhecimentos adquiridos em mais 
de trinta anos de experiência com 
as novas gerações de profissionais. 

Alunos da Unesp Jaboticabal  
durante a visita ao campo

Prof. Cesar – (Engenheiro Agrônomo com especialização em culturas perenes) acompanhou os alunos.

No dia 29/06, estiveram em visita 
à Fazenda Rosário 30 alunos do 
curso técnico em agropecuária 
do Colégio técnico da UNESP - 
Campus Jaboticabal. Junto com 
o corpo técnico agrícola da Usina 
eles acompanharam no campo a 
demonstração dos equipamentos 
e práticas operacionais utilizados 
pela empresa, a saber, colheita 
mecanizada de cana crua e 
equipamentos que apl icam os 
resíduos gerados do processo de 
industrialização da cana de açúcar, 
tais como: torta de filtro, vinhaça e 
cinzas. Os alunos foram informados 
dos benefícios alcançados com estas 
prát icas, como: os resíduos  que 
são aplicados equilibram os níveis 

de nutrientes do solo substituindo a 
adubação química que tanto onera 
os custos de produção; a colheita 
mecanizada de cana crua que 
abranda os impactos ambientais 
proveniente das queimadas; e a 
palha que é deixada no campo 
propic iando ambiente favorável 
ao desenvolvimento da cultura. 
Com isso a Usina Açucareira Guaíra 
Ltda reitera seu compromisso com 
o meio ambiente exaltando os 
avanços tecnológicos utilizados para  
reduzir  os impactos ambientais  
e part ic ipando do processo  
d e  educação dos jovens, dando  
destaque ao tema sustentabilidade,  
conceito este que está inserido na 
política ambiental da empresa.

CAMPANHA DO AGASALHO
O Fundo Social de Solidariedade 
do Municipio de Guaíra iniciou 
no mês de maio a Campanha 
do Agasalho 2011, cujo tema foi 
“Doar tá na Moda”.  O objetivo 
pr incipal  da Campanha do 
Agasalho é arrecadar doações de 
agasalhos, roupas e cobertores 
para ajudar as famílias carentes 
do nosso município que não 
têm c o n d i ç õ e s  de comprar 
roupas para o inverno, levando 

a elas um pouco de conforto 
na época mais fria do ano. 
A Usina Açucareira Guaíra 
par t i c ipou novamente  des te  
gesto de solidariedade com a 
doação de  40 cobertores. Com 
a participação das empresas 
privadas e da comunidade em 
geral, muitas pessoas puderam 
ter um inverno mais quente e 
agradável.   Primeira Dama Edna Augusto e a vice 

primeira dama Vitoria Moraes, durante a 
entrega dos cobertores.
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EXPEDIENTE

HALITOSE (MAU HÁLITO) - CAUSAS E PREVENÇÃO
A Halitose (Mau hálito) afeta mais 
de um terço da população brasileira 
e não é considerada uma doença e 
sim um sinal ou sintoma de que algo 
no organismo está em desequilíbrio, 
que deve ser identificado e tratado.  
A halitose matinal não é considerada 
um problema, pois é fisiológico. 
Presente em 100% da população, 
deve desaparecer após a higiene dos 
dentes (com fio dental e escovação), 
e da língua principalmente. Segundo 

estudos mais recentes, as origens 
do mau hálito são: de 90% à 95% 
bucal e 5% à 10% extra-bucal. Dentre 
os fatores bucais, a causa mais 
comum é a higiene oral deficiente e 
conseqüente formação de saburra 
lingual, placa bacteriana, tecido 
dentário em decomposição (cáries) 
e infecções purulentas. No caso de 
tendência ao mau hálito devemos 
evitar alimentos como: gorduras de 
origem animal, embutidos, frituras, 

DICAS PARA PREVINIR O MAU HÁLITO

No entanto, consultas periódicas 
ao d e n t i s t a  são e s s e n c i a i s ,  

repolho, brócolis, couve-flor, alho 
e cebola, entre outros. Atenção 
também para as bebidas alcoólicas 
e o tabagismo.  A alimentação rica 
em alimentos fibrosos (como cenoura 
e maçã, por exemplo) auxilia na 
promoção de uma limpeza eficiente 
dos dentes e massagem das 
gengivas. A prevenção é a medida 
mais importante no caso do mau 
hálito e acaba sendo a principal forma 
de tratamento. 

principalmente para uma higienização 
profissional, única forma de remover a 
placa bacteriana ou o acúmulo de  

tártaro em regiões negligenciadas  
na higiene bucal diária. Se oriente 
com seu dentista e abuse da prevenção.

USINA AÇUCAREIRA GUAÍRA RECEBE CERTIFICADO  
POR PARTICIPAR DO PROJETO “REVIVA O ÓLEO” 

A Usina Açucareira Guaíra Ltda está 
inserida no projeto ReViva o Óleo- 
Atitude que Preserva a Vida.  O projeto 
ambiental, idealizado pelo Brejeiro, 
tem por objetivo a redução de óleo 

Presidente da Câmara Municipal 
 Sra. Maurília Landin entrega 

certificado ao Eng.º Ambiental da 
 Usina Açucareira Guaíra

de cozinha saturado despejado no 
meio ambiente pela população, como 
também propiciar o destino correto 
deste resíduo. A primeira opção 
apresentada é a transformação em 
combustível renovável, o Biodiesel. 
O projeto visa à coleta do óleo de 
cozinha usado, podendo ser qualquer 
tipo de óleo vegetal (tais como: soja, 
canola, girassol, milho e outros), sem 
impureza e umidade. Para cada 4 litros 
de óleo de cozinha usados recolhidos, 
a Brejeiro oferece um frasco de óleo 
de soja novo. Todo óleo de cozinha 
usado que for coletado será destinado 
para transformação em Biodiesel, que 
é um biocombustível 100% renovável 
e alternativo ao diesel  der ivado  
do petróleo.  O  projeto oferece 
a oportunidade de preservar a vida 

através de uma atitude consciente, 
e também a realização um trabalho 
de conscientização ambiental.  Por 
acreditar na importância das ações 
de preservação ambiental, a Usina 
Açucareira Guaíra Ltda aderiu ao 
projeto que hoje conta com o apoio de 
muitos municípios e também do setor 
pr ivado. No mês de maio, o Eng.º 
Ambiental da empresa Anderson 
esteve na Câmara Municipal de 
Guaíra representando a diretoria da 
empresa, recebendo o “Certificado de 
Destaque na Preservação Ambiental”. 
A certificação foi realizada por 
representantes da Brejeiro e pela 
Presidente da Câmara Municipal Sra. 
Maurília Landin,  responsável por 
trazer o projeto para o município de 
Guaíra.


