ANOI| +N.°05

USINA ACUCAREIRA GUAIRA

PALAVRA
DO
DIRETOR

Aos nossos
colaboradores

COmegamus no Gltimo dia
22/04, a safra 2003 / 2004,
preparamos nossos colaboradores
de diversas areas, através de
cursos, palestras, tanto em
seguranca do trabalho, quanto em
questdes técnicas, para que
possam exercer de forma segura e
consciente esta nova jornada que
se inicia, ou seja a 21.% safra da

empresa.

a um bom tempo, mantemos

intercambio com varias
universidades, inclusive de
agronomia, pois entramos na era
da agricultura de precisao, com o
que existe de mais moderno no
mundo,
alcancar altos indices de
produtividade, a defesa da
natureza e uma satisfacao maior
de nossos colaboradores, que para

nos & o fato mais importante.

Os nossos votos sao para que,
Deus nos ilumine e nos proteja

hoje e sempre.

BoaSafra!

procurando sempre

Apesar de comumente apresentar
aimagem de uma doenga benigna,
a gripe & uma moléstia séria,
altamente contagiosa gue provoca
febre elevada, dores musculares,
fraqueza., dor de cabega. tosse
intensa, coriza e dor de garganta.

A vacina diminui muito os riscos de
contrair a doenga. Em individuos
saudaveis a eficacia clinica varia
de 70% a 90% de protecao, valor
este muito significativo. Mesmo
vacinadas, algumas pessoas
podem contrair a gripe, porém na
maioria das vezes os sintomas sao
mais fracos, parecidos com o de
um resfriado. Em matéria
veiculada no jornal Estadao, uma
pesquisa realizada nos EUA,
afirma que idosos que se vacinam
contra gripe ganham protegdo
também para o coragao. Os
beneficios sdo indiretos, ja que, a
partir dos 65 anos, pegar gripe
significa deixar o corpo mais
vulneravel a complicagdes

cardiovasculares, como enfarte e
derrame. A

boa noticia acaba

VACINAGAO DE UM DOS COLABORADORES

vacinados.

A Usina Agucareira Guaira e
Fazenda Rosario realizou no
més de abril, pelo 7.° ano
consecutivo, a campanha de
vacinagao contra a gripe, por
acreditar que a prevengao
ainda € a melhor saida, e
também por nestes anos estar
acompanhando a eficiéncia da

de ser comprovada por
uma pesquisa da
Universidade de
Minnesota. A pesquisa
americana tambem provou
que o risco de vida por
causa de doencgas
cardiovasculares e
respiratérias cai pela
metade em idosos

2003/2004,9

Empresa investe em
seguranca e treinamento,
buscando uma boa
estrutura fisica e a
capacitagao de seus
colaboradores para o
inicio desta nova safra.

Foi concluido no setor da
Destilaria, o trabalho de
colocacao de tela de
protecdo em todos os
pontos necessarios, e
este trabalho, j& esta
sendo executado
também em todos os
setores da area
industrial. No més de
margo, foram realizados
diversos treinamentos,
desenvolvidos pelo
Departamento de
Segurancga do trabalho,
orientados pelo gerente
de segurancga do trabalho
Sr. Mario Marcio dos
Santos, que contou com

Vista da destilaria com as telas de protegao
a participagao média de 150 colaboradores, onde os temas

abordados foram os seguintes: ® motivagéo no trabalho, ® protecéo

auditiva, ® cancer de prostata, *® Principios basicos de primeiros

socorros, ® uso correto de EPI's e suas limitagdes: oculos de
seguranca, luva raspa e impermedvel, ® principios basicos de

prevengdo e combate a incéndio, ®* revisdo geral dos

procedimentos de seguranga do trabalho.
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0 que é o Dengue ?

dengue €& uma virose
transmitida por um tipo de

mosquito (aédes aegypti
fémea) que pica apenas
durante odia. A infeccdo pode
ser causada por gualguer um
dos quatro tipos (1, 2, 3, e 4) do
virus do dengue, que produzem
as mesmas manifestagdes.
Em geral, o inicio & subito com
febre alta, dor de cabeca e
muita dor no corpo. E comum a
sensacao de intenso cansago, a
falta de apetite e, por vezes,
nauseas e vomitos. Podem
aparecer manchas vermelhas
na pele, parecidas com as do
sarampo ou da rubéola, e
prurido (coceira) NO CORPO.
Pode ocorrer, as vezes, algum
tipo de sangramento ( em geral
no nariz ou nas gengivas). O
dengue nao e transmitido
diretamente de uma pessoa
para outra.

A pessoa que achar que esta
com dengue, deve procurar um
servico de saude logo no
comeco dos sintomas.
Diversas doencas s@o muito
parecidas com o dengue, e tém

bengue - Responsabilidade de todas

A prevencdo é responsabilidade de todos, autoridades municipais e

estaduais, emrpesas e a populacdo em geral deve desempenhar um papel

preventivo para evitar a proliferacdo da dengue.

outro tipo de tratamento.
Devera permanecer em
repouso, tomar muito liquido
para hidratagdo e nao tomar
remédios por conta propria.
Todos os medicamentos podem
ter efeitos colaterais e alguns
podem até piorar a doenga, por
isso, se estiver em uso de
qualquer remédio, devera
informar o médico. O dengue
ndo tem tratamento especifico.
Os medicamentos séo
empregados para atenuar as
manifestagdes (dor, febre).
Nao se deve tomar nenhum
remédio para dor ou para febre
que contenha a&acido acetil-

salicilico (AAS, aspirina,
melhoral, etc). Os anti-
inflamatorios (voltaren,

profenid, etc) também néao
devem ser utilizados como
antitérmicos pelo risco de
efeitos colaterais. Os
remédios que tem dipirona
(novalgina, dorflex, anador,
etc.) devem ser evitados, pois

podem diminuir a pressao
arterial. O paracetamol
(dorico, tylenol, etc.) mais

utilizado para tratar a dor e a
febre no dengue, deve ser
tomado rigorosamente nas
doses e no intervalo prescritos
pelo médico. Uma vez
excluidas clinicamente outras
doengas, o dengue passa a ser

o diagnostico mais provavel, por
iSS0, N30 € necessario esperaro
resultado do exame (que
podem demorar muito), para
iniciar o tratamento. O
tratamento do dengue é feito, na
maioria das vezes, com uma
solugao para reidratagéo oral e
analgesias.

DENGUE HEMORRAGICO

ste &€ o dengue mais grave.

Apesar do nome, o principal
perigo do dengue
“hemorragico” nao sao os
sangramentos, mas sim a
pressao arterial muito baixa
(choque). O periodo mais
perigoso esta nos trés primeiros
dias depois que a febre comeca
a desaparecer. Pode
aparecer qualguer uma dessas
alteragoes: dor no figado ( nas
costelas, do lado direito ),
tonteiras, desmaios, pele fria e
pegajosa, suor frio,
sangramentos, fezes escuras
parecidas com borra de café.
Caso aparega algum desses
sintomas, procurar
imediatamente o atendimento
médico mais proximo. O
dengue hemorragico pode
ocorrer em quem tem a doenga
pela primeira vez, nao somente
em quem ja teve a doenca. O
risco de quem ja teve dengue,
contrair o dengue hemorragico

S

EmpresasXMnguem

A Usina Agucareira Guaira e Fazenda Rosario, tem buscado a prevengao,
mantendo colaboradores, cuja fungao é fiscalizar todos os setores da empresa, na

busca de qualquer possivel criadouro de mosquitos para desfaze-los.

Também

fazendo parte da prevencgao, duas vezes por semana sao realizadas pulverizagdes
em todos os setores, além do trabalho de conscientizagao dos nossos colaboradores.

A prevencao é responsabilidade de todos, autoridades municipais e estaduais,
independentemente de partidos, as empresas, e a populagao em geral deve

desempenhar um papel preventivo para evitar a proliferagdo da dengue.

Nao

espere ser acometido da doenca, para poder tomar alguma atitude.

FACA VOCE TAMBEM A SUA PARTE !
PREVENIR AINDA E O MELHOR REMEDIO.

E maior, mas a imensa maioria
das pessoas que tém a doenca
pela segunda ou terceira vez
nao apresenta a forma grave do
dengue.

Recuperacao ...

Uma pessoa pode ter até quatro
vezes o dengue, pois existem
guatro tipos diferentes do virus
(1,2, 3e4). Cadavezque a
pessoa tem dengue por um tipo,
fica permanentemente
protegido contra novas
infecgoes por aquele tipo. A
recuperagao de quem tem
dengue costuma ser total. E
comum que ocorra durante
alguns dias uma sensagao de
cansago, que desaparece
completamente como tempo.

Prevencao ...

Para eliminar o mosquito Aédes
aegypti, que transmite o dengue
e a febre amarela, nao se deve
deixar objetos que possam
acumular agua expostos a
chuva, inclusive as plantas que
acumulam agua (bromelias),
podem servir de criadouro para
o Aédes aegypti. Os
recipientes de agua devem ser
cuidadosamente limpos e
tampados. Nao adianta
apenas trocar a agua, pois 0s
ovos do mosquito ficam
aderidos as paredes dos
recipientes. Portanto, o que
deve ser feito, em casa,
escolas, creches e no trabalho,
€

® Substituir a agua dos vasos das
plantas por terra e esvaziar o
prato coletor, lavando-o com
auxiliode umaescova.

® Utilizar agua tratada com agua
sanitaria a 2,5% ( 40 gotas por
litro de agua ) para regar
bromélias, duas vezes por
semana. 40gotas=2ml.

® Nao deixar acumular agua nas
calhas dotelhado

® Nio deixar expostos a chuva
pneus velhos ou objetos ( latas,
garrafas, cacos de vidro ) que
possam acumularagua.

® Acondicionar o lixo domiciliar
em sacos plasticos fechados ou
latoes com tampa

® Tampar cuidadosamente caixas

d'agua, filtros, barris, tambores e
cisternas etc...
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UNIMED - BARRETOS COMPLETA 10 ANOS
E FAZ HOMENAGEM A USINA GUAIRA

Unimed Cooperativa de
Trabalho Medico de Barretos,
comemorou no més de abril seu
10.° aniversario. Como parte
das festividades, foi realizada
confraternizagcao, onde foram
apresentados toda a frajetoria da
empresa, 0s projetos sociais em
desenvolvimento, sua estrutura
atual e os beneficios que tem
oferecido aos seus conveniados.
Um fato que merece o destaque
neste informativo, foi a

homenagem que foi prestada
pela Direforia da Unimed a Usina
Acucareira Guaira, pelos
investimentos realizados na darea
de salde, buscando sempre uma
melhor qualidade de vida aos seus
colaboradores e familiares.

Agradecemos a homenagem, e
parabenizamos a Unimed por seu
10.° aniversdrio e por ser um
parceiro no tfrabalhoe desenvolvido
para garantir seguranca e saude
aos NOssos colaboradores.

2
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Giuliano representando a Usina Guaira e Faz. Rosario
recebe trofeu do Sr. Marco Aurélio -Gerente da Unimed

CONFRATERNIZACAO E ENTREGA DE OVOS NA
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COMEMORACAD DA PASCOA. B s e o e

Criancas se alegram com coelhinho da pascoa

CAMPANHA DE PREVENCAO A AIDS

Foi redlizado no periodo de 24/02 & 01/03/2003, na
IndUstia e no setor agricola, a campanha de
prevencdo confra a AIDS. O trabalho foi desenvolvido
pelo deparfamento de seguranca do frabalho, atraves
da Sra. Dulcelei Takassi - Enfermeira do Trabalho.
A campanha consistiu na enfrega de folhetos explicativos,
orientacdo, palestras e também a distribuicdo gratuita de
preservativos para a conscientizacdo dos nossos
colaboradores,

foram entregues 1500 ovos de pascoa a todos 0s nossos
colaboradores. Pascoa e dizer sim ao amor e a vida, &
investir na fraternidade, é lutar por um mundo melhor, é
vivenciar a solidariedade e com este sentimento, desejamos
que o espirito de uniao vivenciado no periodo de pascoa,
possa acompanhar todos 0s nossos colaboradores e seus
familiares no decorrer deste ano.

B

Colaboradores - szkosdrio

Colaboradores-Usina Guaira

Empresas do Setor visitam UAG. e ER.

Diversas empresas do setor sucro-alcooleiro, visitaram as
dependéncias da Usina Guaira e Fazenda Rosdrio nos
meses de Janeiro a Abril de 2003. As visitas sao
motivadas pela troca de informacdes e conhecimentos de
frabalhos realizados por nds. Um dos setores que vem
sendo muito visitado € o da lavanderia agricola.

As usinas gue nos visitaram foram: Alta Mogiana, Goiasa,
S@o Domingos, Colombo e tfambem Votorantim Florestal,
Alamo Florestal e Minas Flora Florestamento.
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Usina acucareira Guaira e
Fazenda Rosario, tem investido a
todo tempo na prevencao e seguranca
de seus colaboradores. 0s

investimentos sao através de
fornecimento de equipamentos de
seguranca, treinamentos, orientacao
e conscientizacao com relacao ao uso
correto dos EPI's e também pelo
PCMSO.

PCMSO - f o Programa de

Controle Médico de Sadde
Ocupacional, conhecido como NRT.
0 programa tem por objetivo a
promocao e a preservacao da salide
dos trabalhadores, bem como
prevencao e diagndstico precoce de
doencas relacionadas as funces
desempenhadas e ao ambiente de

trabalho. Faz parte das iniciativas da
empresa no campo da saude do
trabalhador. $ao realizados durante
0 ano os exames admissionais,
periodicos, transferéncia de funcao,
retorno ao trabalho e demissionais.
No més de abril, foram realizados os
exames complementares do PCMSO
quesao:

e Audiometria

o Raio- XdeTorax

e Hemograma

e Plumbemia

e Espirometria

0 objetivo destes procedimentos é
prevenir,  detectar precocemente,

monitorar e controlar possiveis danos
asaude do colaborador.

A Raio - X de térax

EMPRESA € |
A NATUREZA

Foi completado no més e abril, arecomposicdo da
area de preservagao permanente da represa da
captagao da Usina Agucareira Guaira, com o plantio
de mais 6.100 mudas de arvores.

Nesta ultima etapa, foram plantadas tambem 3.600
mudas em oufros represas sediadas em
propriedades da empresa.

No trabalho de preservagao e recomposicac das
areas de preservacgao permanente, foram plantadas
mais de 45 mil mudas de arvores. A preservacao
da natureza é compromisso da empresa, e este
trabalho sera continuo.
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A Area em que foi realizado o plantio

A Espirometria

A Hemograma

CONVENIOS - IMPORTANTE

& quatro anos, firmamos o convénio médico com a Unimed-
Barretos, e passamos por um periodo de implantagao, que foi

vencido com a colaboracao de todos os colaboradores, que
relatavam as dificuldades ou divergéncias que tinham no
atendimento. Hoje, o convénio tem atendido nossos
colaboradores e dependentes de forma plena.

omés de novembro/2002, iniciamos o convénio odontoldgico e

também enfrentamos o periodo de implantacao. Gostariamos
que os usuarios nos relatem as dificuldades ou divergéncias que
ocorram, seja em atendimento pessoal, clinico ou de
procedimentos por parte da empresa conveniada, para que como
aconteceu com Unimed, possamos também regularizar o
atendimento com a Oral Flex.

ueremos esclarecer também, que os colaboradores e

dependentes tem responsabilidades perante o convénio, e
uma delas, € comparecer nos horarios agendados, ou cancela-los
com antecedéncia. Haum numero muito grande de usuarios que
tem marcado horario e nao comparecido, isto causa transtornos
tanto para o convénio, quanto para os proprios usuarios, pois o
dentista fica horas parado, enguanto poderia estar atendendo
outros colaboradores. Salientamos que os colaboradores que
ndo comparecerem em consulta agendada sem justificativa
comprovada, serdo relacionados por ultimo na relacao de espera
para novo agendamento.

ostariamos de contar com a participagdo e colaboracdo de

todos os nossos colaboradores e dependentes, para que este
beneficio oferecido possa atingir seu objetivo, que & proporcionar
uma melhor qualidade de vida e salide a voceés.

PARA REFLETIR:

“O maior conselho que se pode dar a
um semelhante € um bom exemplo.”



